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1. Introducgao

O Plano de Atividades para 2026 define a visao, prioridades e agcoes estratégicas que a Junta de
Freguesia de Perafita pretende desenvolver ao longo do proximo ano, com o objetivo de promover o
bem-estar da populacéo, reforcar a identidade local e garantir uma gestio transparente, eficiente e
participativa.

Este documento assenta nos eixos estratégicos definidos pelo Executivo e nas necessidades
identificadas na comunidade.

2. Eixos Estratégicos 2026

Coeséao Social e Bem-Estar

Educacao, Juventude e Desporto
Requalificagao Urbana e Espacgo Publico
Ambiente, Sustentabilidade e Protegcao Civil
Cultura, Patrimdnio e Tradicdes

Economia Local e Turismo

N O RN

Governacao, Participacao Civica e Transparéncia

Mensagem do Presidente
Miguel Hora

0 ano de 2026 marca um momento histérico para Perafita: o inicio do caminho enquanto freguesia
auténoma, com uma identidade reforcada e uma gestao mais préxima, focada e alinhada com as
necessidades reais da nossa populacdo. A elaboracao deste Plano de Atividades é, por isso, muito mais
do que um exercicio de planeamento — é a afirma¢ao de um compromisso coletivo com o futuro de
Perafita.

Este Plano nasce de um trabalho profundo, desenvolvido pelas varias areas da Junta de Freguesia,
ouvindo a comunidade, analisando os desafios atuais e projetando solu¢des realistas e sustentaveis.
Esta alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, com as orientagdes legais e com a
visdo de um territorio mais coeso, inclusivo e preparado para os desafios da proxima década.

Ao longo dos sete eixos estratégicos que estruturam este documento, reafirmamos aquilo que
consideramos essencial:
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As pessoas estiao no centro da nossa agao.

Queremos uma freguesia onde cada cidaddo encontra apoio, respostas e oportunidades — seja através
das politicas sociais, do acompanhamento de proximidade, da promoc¢do do bem-estar, da igualdade
ou da inclusao. A intervengdo social continuara a ser uma prioridade, garantindo dignidade e protec¢do
as familias que mais precisam.

Assumimos também uma forte aposta na educacao, na juventude e no desporto, reconhecendo o papel
fundamental destas areas na constru¢ao de uma comunidade mais preparada, ativa e participativa. A
criacdo de novas dinamicas juvenis, o refor¢o da ligacdo com as escolas e o estimulo ao sucesso
educativo serao pilares do nosso trabalho.

A requalificacdo urbana e a valorizagdo do espago publico ocupam igualmente lugar de destaque.
Perafita merece ruas seguras, passeios acessiveis, vias organizadas e zonas verdes bem cuidadas. A
modernizag¢do dos cemitérios, a melhoria das infraestruturas basicas e a definicao de um Plano de
Mobilidade Local representam passos concretos para uma freguesia mais funcional e mais confortavel
para todos.

No eixo ambiental, assumimos uma visao de futuro assente na sustentabilidade. Desde a promoc¢ao da
reciclagem a plantacdo de arvores, desde a participacdo em programas ambientais a gestao eficiente
dos recursos, queremos uma freguesia mais verde, mais consciente e mais resiliente.

A cultura, o patrimoénio e as tradi¢des continuarao a ser celebrados e valorizados. Eventos como a Vila
da Estrela, o Festival de Sopas & Sabores, o Cinema ao Ar Livre ou as Marchas Populares reforcam o
sentimento de pertenca e aproximam a comunidade. Preservar a memoria e projetar a identidade
cultural de Perafita serd sempre um objetivo fundamental.

A economia local e o turismo assumem, também, um papel estratégico. O comércio de proximidade, os
pequenos empreendedores e a promog¢ao do territorio serao apoiados através de iniciativas que
valorizem os nossos recursos e potenciem oportunidades de desenvolvimento econémico.

Por fim, reafirmamos o compromisso com uma governacdo moderna, transparente e participativa.
Servicos mais digitais, processos simplificados, melhor atendimento, canais de comunicagao diretos e
féruns de escuta ativa sdo medidas que aproximam a Junta dos cidadaos e reforcam a confian¢a na
administragao local.

Este Plano de Atividades traduz, assim, uma visio clara:
Construir uma Perafita mais forte, mais coesa, mais sustentavel e mais préxima das pessoas.

Com rigor, responsabilidade e espirito de servico publico, continuaremos a trabalhar diariamente
para honrar este compromisso.

Contamos com todos para seguir este caminho de futuro.

Miguel Hora
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ENQUADRAMENTO

A proposta de Plano de Atividades e Or¢amento para 2026 foi elaborada em conformidade com
os principios e regras orcamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o
regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais.

O Plano de Atividades para 2026 define as linhas orientadoras que guiarao a acao da Junta de
Freguesia ao longo do préximo ano, refletindo o compromisso do executivo com a melhoria continua
dos servicos publicos, a inovacao, a sustentabilidade e a proximidade com a populacio. Este
documento constitui um instrumento essencial de gestao, alinhado com os objetivos estratégicos
definidos pela Junta e com as necessidades reais da comunidade de Perafita.

A sua construcdo teve por base o atual contexto social, econémico e ambiental, marcado por
novos desafios e oportunidades decorrentes da reorganizacdo administrativa da freguesia, das
dindmicas locais e das expectativas crescentes dos cidaddos. O processo de elaboracdo integrou
contributos das varias areas organicas da Junta e dos eleitos da Assembleia de Freguesia, assegurando
uma abordagem integrada, transparente e participativa.

0 ano de 2026 representa o inicio de um novo ciclo, assente na consolidacao de projetos
estruturantes, no reforgo dos servigos de proximidade, na valorizagao do territorio e na
implementagdo de politicas que promovam o bem-estar da populagdo. Assim, o Plano de Atividades e
Orcamento assume-se como uma ferramenta orientadora da acdo executiva, garantindo coeréncia,
rigor e eficiéncia na gestdo publica local.

Importa ainda destacar que a Junta de Freguesia de Perafita reconhece os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nacdes Unidas como referéncia estratégica para a
constru¢do de um territério mais equilibrado, inclusivo e sustentavel. Neste sentido, o Plano integra
acoes alinhadas com os ODS, promovendo um desenvolvimento assente na responsabilidade social, na
preservacdo ambiental e na melhoria da qualidade de vida de todos os cidadaos.

ERRADICAR ODS 1 - Erradicacido da Pobreza
APOBREZA

A Junta compromete-se a reforcar as respostas sociais, apoiar familias
vulneraveis, promover mecanismos de combate a situagdes de exclusdo e
assegurar que todos os cidadaos tém acesso aos recursos essenciais para uma
vida digna.

ODS 2 - Erradicacao da Fome e Agricultura Sustentavel

Pretende-se valorizar a economia local, incentivar praticas alimentares
saudaveis, apoiar iniciativas comunitarias e promover parcerias que assegurem
0 acesso a alimentos seguros e de qualidade.
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ODS 3 - Satide e Bem-Estar

O Plano de 2026 reforca a aposta na promocdo da atividade fisica, bem-estar
emocional, envelhecimento ativo e iniciativas de prevencdo em saude,
garantindo melhores condi¢des de vida para toda a populagao.

ODS 4 - Educacdo de Qualidade

A Junta continuard a apoiar a comunidade escolar, a estimular o sucesso
educativo, a promover atividades extracurriculares e a assegurar condigdes que
favorecam a aprendizagem ao longo da vida.

ODS 5 - Igualdade de Género

Sera promovida a igualdade de oportunidades, a participacdo justa em
iniciativas comunitarias, o respeito pela diversidade e a prevencdo de
comportamentos discriminatoérios.

ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento

O Plano integra medidas de melhoria das infraestruturas de abastecimento de
agua, saneamento e drenagem, refor¢ando a eficiéncia, sustentabilidade e
seguranca das redes existentes.

ODS 7 - Energias Renovaveis e Acessiveis

A autarquia aposta na eficiéncia energética, na modernizacdo da iluminagao
publica, no incentivo a mobilidade elétrica e na promocao de solugdes
sustentaveis que reduzam a pegada ambiental.

ODS 8 - Trabalho Digno e Crescimento Econémico

Apoio ao comércio local, as iniciativas empreendedoras e as atividades
econdmicas da freguesia, criando condi¢des que dinamizem a economia e
promovam emprego.

ODS 9 - Inovacao, Infraestruturas e Industria

0 Plano privilegia a modernizagdo de equipamentos, o investimento em solugdes
tecnolégicas, a digitalizacdo dos servigos e o desenvolvimento de infraestruturas
que reforcem a qualidade de vida.

ODS 10 - Reducao das Desigualdades

Promove-se uma freguesia mais inclusiva, com acesso equitativo aos servigos,
eliminacdo de barreiras sociais e reforco do apoio as populacdes mais
vulneraveis.
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ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

Serdo implementadas a¢des de requalificagdo urbana, melhoria da mobilidade,
refor¢co da segurancga rodovidria e criacdo de espagos publicos mais acessiveis,
seguros e atrativos.

ODS 12 - Producgio e Consumo Sustentaveis

A Junta procura incentivar praticas ambientais responsaveis, reduzir o impacto
dos residuos, promover iniciativas de reciclagem e sensibilizar para a
importancia da economia circular.

ODS 13 - Ac¢do Climatica

O Plano contempla a¢des de mitigacdo e adaptacdo as alteragdes climaticas,
plantacdo de arvores, promoc¢ao da eficiéncia energética e iniciativas que
reforcem a sustentabilidade ambiental.

ODS 14 - Proteger a Vida Marinha
Sao promovidas acbdes de sensibilizacdo sobre protecdo costeira, combate a
poluicdo marinha e valorizacao dos recursos naturais do litoral.

ODS 15 - Proteger a Vida Terrestre

A Junta continuarda a preservar areas verdes, promover biodiversidade,
melhorar espacos naturais e desenvolver projetos que reforcem o patrimdénio
ambiental local.

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

Compromisso com transparéncia, participagdo civica, governacao responsavel e
modernizagcdo dos servicos, garantindo maior proximidade e eficiéncia no
atendimento ao cidadao.

ODS 17 - Parcerias para o Desenvolvimento Sustentavel

Refor¢o das colaboracdes com escolas, associagdes, empresas e entidades
publicas, potenciando projetos partilhados que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel de Perafita.
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1. Coesao Social e Bem-Estar
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1.1 - Coesao Social, Comunidade e Cidadania

Conscientes das vulnerabilidades sociais existentes na freguesia, compreendemos que a intervencao
social devera ser integrada, continuada e de proximidade. Este eixo orienta-se, assim, para o reforco das
redes de protecdo social, a promo¢do de dindmicas comunitarias e o fortalecimento da participacao
civica. Valoriza-se a cooperagdo interinstitucional, a mobilizacao de recursos locais e a construcdo de
solucdes com base em diagnosticos partilhados com a comunidade.

O objetivo central é consolidar um modelo de interven¢do que responda as vulnerabilidades de forma
preventiva, participada e sustentavel, e que aposte nas potencialidades do nosso territorio,
promovendo a coesdo social e uma atitude de cidadania ativa na comunidade.

» Promover estratégias e politicas de intervencio em prol da equidade social

Dar continuidade a intervencao social de proximidade, ajustada as necessidades da populacao, tendo
por base o diagnostico psicossocial dos cidaddos da freguesia.

» Reforgar as relagdes de parceria interinstitucionais

Disponibilizar respostas multidisciplinares e integradas, através da articulagdo e parceria, entre a Junta
Freguesia e diferentes entidades do territério.

e Acompanhamento de proximidade

Realiza¢do de consultas de psicologia, atendimentos sociais e visitas domiciliarias a populacao, pelas
técnicas do Gabinete de A¢do Social.

 Parcerias/Protocolos de Colaboracao

Sera dada continuidade as parcerias ja estabelecidas com empresas locais, que proporcionam o acesso
a bens e servigos, essenciais as familias acompanhadas pelo GAS e referenciadas pela Rede Social.
Tentaremos criar, também, novas sinergias com diferentes entidades.
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» Apoiar a populacao desempregada na insercao e reinserc¢ao no mercado de trabalho

Apoiar pessoas desempregadas na definicdo ou desenvolvimento do seu percurso de inser¢do ou
reinsercdo profissional, no Gabinete de Insercdo Profissional da Freguesia (GIP), em estreita articulacao
com o Instituto de Emprego e Inser¢do Profissional de Matosinhos (IEFP - Matosinhos).

« Certificar a populacao através de formac¢ao modular

Através dos Gabinetes de Insercdo Profissional, sinalizar e encaminhar individuos para integrar formacao
modular, promovendo o aumento da qualificacdo escolar e o desenvolvimento de competéncias pessoais e
sociais.

¢ Banco de Ajudas Técnicas
Apoiar a populacdo do territério, através do Banco de Ajudas Técnicas da Junta de Freguesia.
e Grupo de Ajuda Mutua

Dar continuidade as dinamicas de grupo, promotoras de competéncias pessoais, sociais e de
empoderamento social das pessoas emocionalmente fragilizadas.

» Coordenacao da Comissao Social de Freguesia

Orientacdo do forum da Comissdo Social de Freguesia, que discute, alinha, define, desenvolve e avalia o
Plano Estratégico de Intervengao da Freguesia, juntamente com diferentes entidades do territorio.

e BOOST Matosinhos

0 Bairro da Guarda foi selecionado como territorio piloto de interven¢ao no ambito deste projeto. Este
projeto nasce de uma parceria entre a CMM, a MatosinhosHabit, a Porto Business School e o Projeto
Trinsheira e é financiado pelo Portugal Inovacao Social. Vai incidir sobre o empreendedorismo, solu¢des
sustentaveis de impacto social e ativacdo comunitaria.

» Realizar acoes de capacitagdo junto da populacgdo

Promover agdes de sensibilizacdo e capacitagao, junto da populacao, de ambito social e civico. (ex:
Literacia Financeira, cyber-seguranca, participagdo civica, etc..).
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2. Educacgao, Juventude e Desporto
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2.1 Educacao, Juventude e Aprendizagem ao Longo da Vida

Este eixo incide na criagdo de condigdes que reforcem o sucesso educativo, ampliem a participagdo
juvenil e promovam a aprendizagem ao longo da vida como instrumento de inclusdo e capacitagao. A
intervencao assenta em metodologias colaborativas, na valorizacdo de ambientes educativos
diversificados e no desenvolvimento de programas que respondam a necessidades identificadas no
territorio. Pretende-se assegurar uma atuagdo integrada, que articule escolas, familias, organizac¢des
locais e institui¢cdes publicas, capaz de potenciar competéncias, prevenir riscos e melhorar o bem-estar
educativo e social de todas as geracoes.

e Promover a manutenc¢ao do Parque Escolar

Continuar a realizar vistorias periddicas a todos os estabelecimentos de ensino e manter a taxa de
resolucdo das participacdes da nossa responsabilidade nos 90% de resolucao e tempo de resolugao
entre 15 e 30 dias

* Promover a sustentabilidade do parque escolar

Continuar a dotar todos os estabelecimentos de ensino, a responsabilidade a Junta de Freguesia, por
delegacdo de competéncias do municipio, de equipamentos mais econdmicos/sustentaveis. (por ex.:
substituicao de luminarias por LED, dispensadores automaticos de detergente e secadores de maos
automaticos)

e Dotar a Comunidade escolar de recursos materiais que permitem o seu bom funcionamento

Continuar a fornecer produtos e equipamentos de limpeza, aos estabelecimentos de ensino do territério
(EB e D).

« Participacdo Ativa nos diferentes Conselhos Escolares

Ser membro efetivo dos Conselhos Escolares existentes (Geral, EcoEscolas, Cultural, etc).
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» Apoiar a Associacao de Pais das Escolas do territorio

Acompanhar e apoiar a Associacdo de Pais das escolas, nas diferentes atividades e projetos que
promovam na comunidade escolar.

* Criacdo de uma Assembleia de Jovens da Freguesia

Um 6rgdo que ndo se pretende apenas de debate, mas de participagdo civica ativa na freguesia, com
iniciativas e acdes proéprias.

 Participar ativamente no Conselho Municipal da Juventude

Participagao no Conselho Municipal de Juventude de Matosinhos, nas suas atribui¢des competentes,
sobre matérias relacionadas com a politica da juventude.

e Submissao de candidatura ao Programa Escolhas 102 Gerac¢ao

Um projeto direcionado a criangas e jovens da freguesia, que pretende promover a inclusao social, a
igualdade de oportunidades e o reforco da coesdo social. Focado nas areas da educacdo, formacao,
empregabilidade, dinamiza¢do comunitaria e definicdo de projetos de vida.

« BOOTCAMP Jovem de Perafita

Um fim de semana de diferentes atividades que ira reunir os jovens das coletividades e associacdes
locais, e também outros que residam na freguesia.

13
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3. Requalificacdo Urbana e Espago Publico
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A qualidade do espago publico é determinante para o bem-estar e seguranga da populagdo. Em 2026, a
Junta de Freguesia de Perafita continuara a promover e solicitar interveng¢des de requalificacdo urbana,
manutencdo de vias, passeios, zonas verdes e mobilidrio urbano, garantindo espagos mais funcionais,
seguros e acessiveis.

Este eixo integra também as acdes relacionadas com a gestao dos cemitérios, assegurando que estes
espacos de memoria coletiva sdo mantidos com dignidade, organizacao e proximidade as necessidades
das familias.

A par destas intervengdes, serao desenvolvidos projetos estruturantes de mobilidade, melhoria da
sinalizac¢do, reforco da iluminacdo publica e criagdo de corredores pedonais seguros, promovendo uma
freguesia mais moderna, sustentavel e adaptada as necessidades de todos.

3.1 Gestao dos Cemitérios

A gestdo dos cemitérios da freguesia constitui uma responsabilidade essencial da Junta, garantindo que
estes espacos de memdria coletiva sdo cuidados com dignidade, organizacdo e proximidade as
necessidades das familias. Em 2026, sera refor¢ado o investimento na melhoria da infraestrutura
existente, na moderniza¢do dos equipamentos e na implementagdo de solucdes que assegurem maior
eficiéncia, seguranca e qualidade do servico prestado.

Principais Ac¢oes

Construcdo de 100 novos ossarios - Resposta a necessidade de reorganizacdo do espaco, garantindo
condicoes adequadas para sepulturas e trasladacoes.

Revisao e requalificacdo do sistema de abastecimento de agua - Intervencao técnica que assegura
maior eficiéncia e fiabilidade das infraestruturas.

Manutencdo continua dos espacos - Limpeza regular, conservacao de areas verdes, manutencdo de
pavimentos, mobiliario e sinalética, reforcando a dignidade e acessibilidade do espaco.

Melhoria das zonas de residuos - Reorganizacdo dos pontos de recolha, promovendo praticas
sustentaveis e facilitando a gestao operacional.

Modernizacao administrativa - Revisdo dos processos internos de gestdo dos cemitérios,
aumentando a eficiéncia, reduzindo tempos de resposta e garantindo maior transparéncia no
atendimento.

15
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3.2 Requalificacao e Manutenc¢io do Espaco Publico

A Junta de Freguesia refor¢ara o acompanhamento das intervengdes realizadas pela CAmara Municipal
e continuara a promover acdes proprias de manutencao preventiva e corretiva.

Serdo desenvolvidas solu¢des rapidas para pequenas reparagdes e medidas que reforcem a seguranca
rodoviaria, a mobilidade pedonal e a acessibilidade urbana.

Principais Ac¢oes

e Elaboracdo do Plano de Mobilidade Local, identificando vias criticas, necessidades de
estacionamento e melhorias de circulagdo pedonal.

e Programa “Mais Seguranca Rodoviaria”, incluindo refor¢o de sinalizagdo, repintura de
passadeiras e dispositivos de visibilidade noturna.

e Identificacdo de zonas criticas de estacionamento e preparacao de propostas técnicas para
submissdo a Camara Municipal.

e C(riacdo de corredores pedonais seguros nas imediacoes dos estabelecimentos escolares.

e Identificacdo e solicitacdo de requalificacdo de vias prioritarias.

e Manutengao regular de passeios, mobiliario urbano e zonas verdes.

e Reparagdo de pavimentos, sinaliza¢do e iluminagao publica.

e Plano Prioritario de Intervencdo em Arruamentos e Passeios - 2026

A Junta ird desenvolver, acompanhar e propor a Camara Municipal de Matosinhos um conjunto de
intervencoes prioritarias que visam melhorar a mobilidade, a seguranca e a qualidade do espaco
publico.

Intervencoes propostas para 2026

Beco das Ribeiras - Alargamento: ampliagcdo do arruamento para melhorar a circulagdo e seguranca.

Rua Oriental - 2.2 Fase: requalificacdo de pavimento e passeios entre a Rua José Joaquim de Andrade
e a Rua 31 de Janeiro.

Parque de Estacionamento da EB de Perafita - Requalificacao: reorganizacao do parque, com nova
circulacdo e marcacao de lugares.

Rua do Progresso / Rua Joaquim Alves da Silva - Nova Ligacdo Viaria: desenvolvimento de projeto
que melhore a mobilidade da zona.

Nova Via - M531 - Desenvolvimento de Projeto: Criacdo de via estruturante com impacto positivo
na circula¢do da freguesia.

Rua 9 de Julho - Reperfilamento de passeio e zona de estacionamento, incluindo rede de dguas pluviais.
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Rua 31 de Janeiro - Requalificacdo de pavimento no troco entre a Travessa José Joaquim de Andrade e
a Rua Justino Marques.

Rua José Joaquim de Andrade - Requalificagdo integral entre a Rua Oriental e a Rua 31 de Janeiro.

Rua de Aldeia Nova - Requalificacdo do passeio do lado sul entre a Rua Ocidental e a Rua de Almeiriga
Norte.

Rua de Monte do Corgo - Requalificagdo do passeio do lado sul entre a Rua Silva Aroso e a Rua Central
do Corgo.
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4.1 Ambiente e Sustentabilidade

Este eixo orienta-se para a promogao de praticas sustentaveis, a gestao eficiente de residuos e recursos,
a mitigacdo de riscos ambientais e o reforco da resiliéncia do territério. Apostamos em agdes que
combinem inovag¢do, monitorizacdo e envolvimento comunitario, garantindo que as respostas sdo
consistentes e alinhadas com as metas ambientais municipais e nacionais. A intervencao pretende
promover uma cultura ambientalmente responsavel, reforcar a adaptacdo as novas exigéncias
climaticas e apoiar modelos de sustentabilidade duradouros, construidos em parceria com a
comunidade e com os varios agentes locais.

Principais A¢des
» Formalizagdo de protocolos institucionais com entidades na area do ambiente

Estas colaborag¢des poderao permitir, por um lado, o acompanhamento continuo necessario nestas
matérias, mas também a possibilidade da dinamizacdo de a¢cdes em diferentes areas junto da
comunidade.

* Promover o uso eficiente dos recursos, e a sua correta deposicao

Dinamizar agdes de sensibilizagdo no ambito da gestdo ambiental, em parceria com diferentes
entidades.

 Reforgar os equipamentos de recolha de residuos
Solicitar, junto da CMM, o reforco de mobiliario/equipamento de recolha de residuos.
« Participar na Semana Europeia da Prevenc¢ao dos Residuos

A Semana Europeia da Prevencdo de Residuos (EWWR) encoraja todos os Europeus e nao so, a
desenvolverem agdes de sensibilizacdo sobre recursos sustentaveis e gestao de residuos, durante uma
mesma semana em novembro. A Junta de Freguesia, a semelhanca dos anos anteriores, vai inscrever
acoes na edicao do préximo ano.
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 Plantar arvores em espacos publicos

Tornar esta acdao um dia anual na Freguesia, onde todas os cidadaos, coletividades, associagoes,
empresas, sdo convidados a plantarem uma arvore em locais a selecionar.

« Jardins publicos

Dar continuidade a manutencao dos jardins publicos da responsabilidade da Junta de Freguesia. Em
parceria com diferentes entidades, promover a implementacdo de modelos de jardins/espagos verdes
mais sustentaveis.

e MOVES-IT

A Freguesia de Perafita foi escolhida como territério piloto de interven¢do no ambito deste projeto,
especificamente para a dindmica de DNC. O Moves-It resulta de uma parceria entre a CMM, a
Universidade de Aveiro, o ISEP, a Associacao Nacional de Coberturas Verdes e a IrRADIARE, e é
financiado pelo FEDER.

e Articulacao estreita com o Centro ReCircular

O novo Centro ReCircular LAB, inaugurado na Freguesia em dezembro de 2025, é um centro de
recuperacao de residuos para reutilizacdo e doagdo. Promovera também agdes de sensibilizagdo e
workshops em diferentes areas como a manutencao de EEE e upcycling, dos quais a comunidade podera
beneficiar.
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4.2 Protecao Civil e Resiliéncia do Territorio

A Protecdo Civil é uma competéncia da Camara Municipal de Matosinhos contudo, a Junta de Freguesia
de Perafita assume um papel essencial de proximidade, colaborando na monitorizagdo do territdrio, na
sinaliza¢do de ocorréncias e na articulagdo com os servigos municipais sempre que necessario.

A acdo daJunta centra-se no apoio local, na comunica¢do com a populagdo, na identificacdo de situacdes
que exigem intervencdo e na participacdo em iniciativas que reforcem a prevencdo e a seguranga
comunitaria.

Principais A¢oes

e Acompanhamento permanente das a¢des de Protegao Civil Municipal, garantindo articulacdo eficaz e
transmissdo atempada de informacao.

» Sinalizacdo e comunicacdo de situa¢des de risco detetadas na freguesia, como quedas de arvores,
inundagdes, danos em infraestruturas ou outras ocorréncias relevantes.

» Colaboracao logistica, sempre que solicitado pela CMM, em a¢des de prevengdo, apoio operacional ou
comunicacdo publica.

» Participa¢do em iniciativas municipais, incluindo campanhas de sensibilizacao, agdes educativas e
simulacros organizados pela Protecdo Civil.

 Divulgacdo a populacdo de alertas e recomendacgdes oficiais, assegurando que a informacdo chega
rapidamente a todos os residentes.

* Monitorizacao de zonas vulneraveis, reforcando a comunicac¢do entre a comunidade local e os servigos
competentes da Camara Municipal.
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5. Cultura, Patrimonio e Tradi¢oes
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O patriménio cultural e as tradicdes de Perafita sdo pilares da identidade local. Em 2026, a Junta
pretende refor¢ar a programacao cultural e preservar a heranga da freguesia, promovendo atividades
que envolvam a comunidade e valorizem a criatividade local.

Os eventos tradicionais continuardao a ter um papel central na vida da freguesia, promovendo
convivéncia, identidade e orgulho.

Principais A¢oes

Criacdo do Roteiro do Patriménio Cultural de Perafita, incluindo locais histéricos, religiosos e
tradicionais.

Instalacdo de placas informativas com memoria histdrica nos pontos mais emblematicos da freguesia.

Inventario completo do Patriménio Publico (espagos verdes, equipamentos, mobiliario urbano,
sinalética).

Implementacdo de um Plano de Manutengdo Preventiva do Patriménio da Freguesia, com calendario
anual de intervencgdes.

Criacdo da Agenda Cultural da Vila: teatro, musica e exposicdes, desporto.
Programa Histdrias da Nossa Terra com recolha de testemunhos antigos.
Vila da Estrela - Mercado de Natal

A Junta de Freguesia continuard a apostar na Vila da Estrela - Mercado de Natal, um evento que
promove a convivéncia comunitdria e refor¢a a tradicdo de unido caracteristica desta época.
O mercado contara com artesanato, gastronomia, iluminacdo e momentos de animacao, valorizando o
comércio local e criando um ambiente propicio ao encontro entre residentes e visitantes.

Marchas Populares

A Junta de Freguesia continuara a apoiar as Marchas Populares, valorizando esta tradicao que une a
comunidade e reforca a identidade das nossas terras.
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Em 2026, iremos trabalhar em conjunto com as freguesias de Lavra e Santa Cruz do Bispo, promovendo
uma organizacao articulada e conjunta, que permita melhorar a preparacao, a logistica e o impacto deste
evento tao importante para todos.

Aqui Ha Luar

A Noite do Chapéu é uma iniciativa orientada para promover a criatividade, o convivio e o envolvimento
da comunidade. O evento desafia todos os participantes a trajarem-se a rigor e a destacarem-se através
do chapéu mais original e criativo. Para reforgar o carater cultural e festivo da iniciativa, a edicdo deste
ano contara ainda com uma noite tematica acompanhada por um concerto, oferecendo um ambiente de
encontro, musica e celebragdo que valoriza o espago publico e reforga a participacdo dos cidadaos.

Cinema ao Ar Livre
Quando o sol se pde, acende-se a magia do grande ecra.

O Cinema ao Ar Livre convida toda a comunidade a viver noites Ginicas, onde o cinema, o convivio e o
ambiente descontraido se unem para criar momentos verdadeiramente inesqueciveis.

Filmes para todas as idades, espirito de partilha e a beleza do nosso espago publico transformam estas
sessdes numa experiéncia cultural que aproxima familias, amigos e vizinhos.

Festival de Sopas & Sabores

O Festival de Sopas & Sabores celebra a gastronomia tradicional da nossa comunidade, reunindo num
so evento sopas tipicas e receitas criativas confecionadas por associagoes, restaurantes e grupos locais.
A iniciativa promove a partilha, o convivio e a valorizacao dos produtos e talentos da terra, oferecendo
um ambiente familiar com musica ambiente, animacdo e degustacbes variadas.
Os visitantes poderdo provar diferentes sopas, apreciar pao artesanal e petiscos locais, e votar na sua
receita favorita, vivendo uma experiéncia que destaca os sabores e a identidade de Perafita.

Gala Celebrar Perafita - Gala da Nossa Gente

A Gala Celebrar Perafita homenageia o mérito desportivo, cultural e associativo.
O que esperar:

* Distingdes individuais e coletivas

e Momentos artisticos

eAmbiente elegante e inspirador

Uma celebracdo da identidade e orgulho de Perafita!
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6. Economia Local e Turismo
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O comércio local é fundamental para a economia da freguesia e merece um apoio continuado. Em 2026,
a Junta ird promover campanhas de incentivo ao consumo local, criar roteiros turisticos e dinamizar
iniciativas que valorizem Perafita como destino de gastronomia, praia e tradicao.

Principais A¢oes

Criacdo de conteudos digitais promocionais do comércio local (entrevistas, videos, fotografias).
Desenvolvimento de mapas digitais interativos sobre turismo gastrondmico, histérico e natural.
Campanha compre em Perafita.

Roteiro Turistico de Perafita (gastronomia, praia, histéria e comércio).

Evento Perafita Empreende: mostra de negdcios locais.

Melhoria da sinalizagdo turistica e historica.

Apoio a pequenos empreendedores e negdcios emergentes.
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A proximidade com os cidaddos é essencial para uma gestao moderna, eficaz e participativa. Em 2026,
a Junta de Freguesia reforcard os mecanismos de escuta ativa, modernizara os servicos internos e
ampliara os canais de comunica¢do, garantindo uma administracao mais transparente, agil e acessivel.

Este eixo integra iniciativas que visam melhorar a qualidade do servico publico, promover a
participacdo da comunidade nas decisdes locais e fortalecer a confianca nas institui¢des autarquicas.

7.1 Servico Prestado ao Cidadao

e C(riacdo de Féruns de Escuta Ativa para auscultacdo da comunidade por temas ou setores.
e Modernizacdo do atendimento presencial e digital.

¢ Implementagdo do Balcdo Virtual da Junta de Freguesia.

e Lancamento da Comunidade WhatsApp enquanto canal de comunicagao direta.

e Reducdo dos tempos de resposta e simplificacao de processos administrativos.

7.2 Servigcos Administrativos e Modernizacao Interna

» Requalificagdo do rés do chao do edificio-sede, permitindo a transferéncia dos servicos de
atendimento ao publico e dos servicos técnicos.

¢ Automatizagdo de processos internos (licengas, requerimentos, registos, pedidos).

¢ Implementacdo de novas ferramentas digitais de gestdo e acompanhamento.

e Elaboracdo do Plano de Compras 2026, garantindo maior racionalidade e eficiéncia.

e Plano interno de formacao continua para trabalhadores.

e Melhoria das condi¢des de trabalho, higiene e seguranca.

e C(Capacitagao continua dos funcionarios para melhor servir a populagao.

e Avaliacdo do alargamento do atendimento pds-laboral.

e (Gestao de carreiras e avaliacdo de desempenho (SIADAP).
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8. Conclusao

A conclusao do Plano de Atividades para 2026 reafirma o compromisso da Junta de Freguesia de
Perafita com uma gestdo publica moderna, eficiente e proxima das pessoas. As iniciativas aqui
apresentadas refletem a vontade de promover uma freguesia mais coesa, sustentavel e dinamica,
fortalecendo a qualidade dos servicos prestados e valorizando o territorio e a sua identidade.

Este Plano constitui um instrumento estratégico fundamental para orientar a acao da Junta ao longo
do ano, garantindo que cada intervengao responde as necessidades reais da populagao e contribui
para o desenvolvimento equilibrado da freguesia. Continuaremos a trabalhar com rigor, transparéncia
e responsabilidade, promovendo politicas que refor¢am a coesdo social, a participacgao civica, a
protecdo ambiental, o crescimento econémico local e a valorizagdo da cultura e do patrimonio.

A Junta de Freguesia de Perafita mantém o compromisso de atuar de forma integrada, colaborativa e
alinhada com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, assegurando que todas as acdes
contribuem para um futuro mais justo, inclusivo e sustentavel para todos os cidadaos.
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